Yoko Tateishi Marx ist Inhaberin von
«Tateishi — Kochkunst aus Japan».
Neben Sushi-Kochkursen bietet sie
Catering an und kocht auf Veran-
staltungen und Messen.

«Ich bin 2004 mit meinem damaligen
Mann aus Osaka in Japan nach Basel
gekommen. Bis November 2015, als ich
den Crescenda-Kurs beendet habe, war
ich als Hausfrau und Mutter tatig. Nach
der Trennung von meinem Mann habe
ich mir Giberlegt, wo meine Stérken liegen
und was fir eine Aufgabe mir bis zur Ren-
te Freude machen wirde. Da ich immer
schon gerne gekocht habe und mir viel
daran liegt, kulturelle Briicken zwischen
Japan und der Schweiz zu bauen, bin ich
auf Sushi gekommen.

Nattrlich hatte ich grossen Respekt
davor, mich selbststandig zu machen. Es
gibt so viel zu bedenken: Habe ich ge-
nug Kapital? Welche Vorschriften muss
ich beachten? Mir ist dann zum Glick
Crescenda in den Sinn gekommen. Eine
Freundin hatte mir vor Jahren von dem
Verein erzahlt. Sie war die erste Japane-
rin, die den Crescenda-Grindungskurs
fur Migrantinnen absolviert hatte.

2014 habe ich diesen Kurs angefangen
und alles gelernt, was zur Unternehmens-
griindung dazugehort. Finanzen, Biro-
kratie, Vorschriften, Steuerfragen und so
weiter. Parallel habe ich noch einen
Gastronomiekurs bei Crescenda besucht.
Heute biete ich mit meinem Unterneh-
men Tateishi Sushi-Kochkurse an und bin

bei Events, auf Messen oder koche fur
Privatpersonen. Ausserdem habe ich
einen kleinen Online-Shop mit japani-
schen Spezialitaten aufgebaut.

Crescenda hat mich wahrend des Auf-
baus meines Unternehmens auch tber
den Kurs hinaus unterstttzt und mir
viele Angste genommen. Ich konnte mir
mithilfe des Vereins ein Netzwerk auf-
bauen und bis heute als Kéchin im Bistro
von Crescenda Erfahrungen sammeln.

Was mir am besten an der Selbststan-
digkeit gefallt: Ich bin meine eigene
Chefin und kann entscheiden, was ich
machen will. Nattrlich passieren auch
Fehler, aber daraus kann ich lernen und
beim néchsten Mal mache ich es dann
besser.»

tateishi.ch




Maria Camila Mora hat sich mit dem
Schmuckunternehmen MQMORA
selbststandig gemacht. Demnéchst
erdffnet sie in Basel einen eigenen
kleinen Laden.

«Von Crescenda habe ich das erste Mal
bei einem Willkommensfruhstiick in un-
serem Quartier gehdrt. Das war vor zwei
Jahren, als ich gemeinsam mit meinem
Mann aus Italien in die Schweiz gezogen
bin. Damals habe ich mir nicht gross
etwas dabei gedacht. Ich bin ausgebilde-
te Industrie-Designerin und wéhrend
mein Mann hier in Basel einen Doktor
macht, wollte ich mich als Goldschmie-
din weiterbilden. Leider habe ich keine
Lehrstelle in dem Bereich gefunden. Da
ich im kreativen Bereich arbeiten wollte,
ist dann langsam der Entschluss gereift,
mich mit einer eigenen Schmucklinie
selbststandig zu machen.

Der Start war zundchst sehr anstren-
gend. Die Kreativitat war kein Problem,
aber Themen wie Burrokratie und Finan-
zen ... da kannte ich mich gar nicht aus.
Der Grindungskurs bei Crescenda war
flr mich wie geschaffen und hat mir wirk-

lich weitergeholfen. Allein schon einen
Businessplan zu erstellen und meine Ide-
en schwarz auf weiss zu sehen, hat viel
gebracht. Ich konnte mit Unterstiitzung
von Crescenda neue Ideen entwickeln,
meine Zielgruppe definieren und ich habe
auch etwas zu Rechtsformen und Steu-
erfragen gelernt. Auch heute kann ich mit
Fragen immer zu Crescenda gehen.

Am Ende des Kurses durften wir unsere
Geschaftsideen vor einem Publikum pra-
sentieren. Ich war so nervos, dass ich
nicht mehr weiss, was ich auf der Biihne
erzahlt habe. Trotzdem war es ein scho-
ner Anlass und ich habe viele Kunden
gewonnen.

Mein Schmuck kostet zwischen 40 und
180 Franken. Ich verkaufe derzeit auf
kleinen Markten oder auf Bestellung.

Meine Pléne flr dieses Jahr? Zum einen
werde ich einen Stand auf der Blickfang
haben, eine sehr populdre Designmesse.
Und dann werde ich zusammen mit einer
Freundin einen kleinen Laden in Basel
er6ffnen. Sie verkauft Kleidung und ich
meinen Schmuck.

Auch mit Crescenda mdchte ich weiter
zusammenarbeiten — dieses Mal als Frei-
willige. Mit meinem Design-Hintergrund
kénnte ich Teilnehmerinnen der Grin-
dungskurse bei der Kreation ihres Logos
oder Markenauftritts beraten.»

mgmora.com

Uber Crescenda

Crescenda ist das erste schweizerische
Grundungszentrum fur Kleinstunterneh-
men von Migrantinnen. Frauen mit ei-
nem auslandischen Hintergrund sind oft
mit einem schwierigen Einstieg in den
Schweizer Arbeitsmarkt konfrontiert. So
werden ihre Diplome oder Abschlisse
haufig nicht anerkannt, sprachliche Bar-
rieren oder fehlende Kontakte behin-
dern eine Ankntpfung an das urspring-
liche Tatigkeitsfeld oder es bestehen
Verunsicherungen beziiglich des neuen
kulturellen Umfeldes. Das Grindungszen-
trum Crescenda setzt bei diesen Proble-
men an und baut dabei auf das Kénnen
und Wissen der Immigrantinnen. Mittels
eines umfassenden Lern-, Beratungs- und
Coachingprogramms werden sie in die
wirtschaftliche Selbststandigkeit beglei-
tet, entsprechend geschult und unter-
stitzt. Dadurch wird die unmittelbare,
nachhaltige soziale und berufliche Inte-
gration der Immigrantinnen angestrebt.
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